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PERTUSATI- RSA
S. MARGHERITA- IDR
UFFICI CENTRALI

Totali Trimestre 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 4T
Media Trimestre 0 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 4T
Media anno 2025| 17.480 23,9% 13,4%

NomeEnte | GG_LAVORATIVI| GG_ASSENZA _TOTALI| %AssTot | GG_PRESENZA| %GGPresenza | GG_ASSENZA_SENZA_FERIE| %Ass_SenzaFerie |GG_FERIE|Trimestre| Anno |
GEROLAMO EMILIANI-RSD 166 57 34,3% 109 65,7% 23 13,9% 34 1T 2025
PERTUSATI- RSA 1.075 409 38,0% 666 62,0% 324 30,1% 85 1T
S. MARGHERITA- IDR 15.083 4.408 29,2% 10.675 70,8% 2.941 19,5% 1.467 1T
UFFICI CENTRALI 1.691 248 14,7% 1.443 85,3% 171 10,1% 77 1T

Totali Trimestre 18.015 5.122 28,4% 12.893 71,6% 3.459 19,2% 1.663 1T

Media Trimestre 4.504 1.281 29,1% 3.223 70,9% 865 18,4% 416 1T
| NomeEnte | GG_LAVORATIVI| GG_ASSENZA_TOTALI| %AssTot | GG_PRESENZA| %GGPresenza | GG_ASSENZA SENZA FERIE| %Ass_SenzaFerie | GG_FERIE|Trimestre| Anno |
GEROLAMO EMILIANI-RSD 126 33 26,2% 93 73,8% 14 11,1% 19 2T 2025
PERTUSATI- RSA 1.090 511 46,9% 579 53,1% 371 34,0% 140 2T
S. MARGHERITA- IDR 15.399 4.895 31,8% 10.504 68,2% 3.221 20,9% 1674 2T
UFFICI CENTRALI 1.716 430 251% 1286 74,9% 184 10,7% 246 2T

Totali Trimestre 18.331 5.869 32,0% 12.462 68,0% 3.790 20,7% 2.079 2T

Media Trimestre 4.583 1.467 32,5% 3.116 67,5% 948 19,2% 520 2T
| NomeEnte | GG_LAVORATIVI| GG_ASSENZA _TOTALI| %AssTot | GG_PRESENZA| %GGPresenza | GG_ASSENZA_SENZA_FERIE| %Ass_SenzaFerie |GG_FERIE|Trimestre| Anno |
GEROLAMO EMILIANI-RSD 106 31 29,2% 75 70,8% 8 7.5% 23 3T 2025
PERTUSATI- RSA 1.109 467 42,1% 642 57,9% 314 28,3% 153 3T
S. MARGHERITA- IDR 15.439 5.483 35,5% 9.956 64,5% 2.648 17,2% 2.835 3T
UFFICI CENTRALI 1.741 508 29,2% 1.233 70,8% 180 10,3% 328 3T

Totali Trimestre 18.395 6.489 35,3% 11.906 64,7% 3.150 17,1% 3.339 3T

Media Trimestre 4.599 1.622 34,0% 2.977 66,0% 788 15,8% 835 3T
| NomeEnte | GG_LAVORATIVI| GG_ASSENZA _TOTALI| %AssTot | GG_PRESENZA| %GGPresenza | GG_ASSENZA SENZA FERIE| %Ass_SenzaFerie | GG_FERIE|Trimestre| Anno |
GEROLAMO EMILIANI-RSD 2025



